UNIVERSITATS VRS
KLINIKUM | N

HEIDELBE o~

RG &
=k v

KLIMATAG AM UKHD

Wir laden Sie sehr herzlich zum Klimatag des Universitats-
klinikums Heideberg (UKHD) ein! Ziel ist ein Austausch zwischen
Krankenhdusern der Region Rhein-Neckar zu einer klimafreundli-
chen Gesundheitsversorgung. Denn das UKHD erkennt an, dass
der Gesundheitssektor eine Verantwortung dafiir tragt, Klima-
ziele zu erreichen und damit gesunde Lebensbedingungen zu
sichern. Seit Oktober 2022 setzt sich die Stabstelle fiir Nach-
haltigkeit und Klimaschutz am UKHD dafiir ein.

TERMIN ZIEL

Montag, 10. Juni 2024
10:00 — 16:30 Uhr

Anregung zur Umsetzung von
KlimaschutzmaBnahmen im
eigenen Krankenhaus

PROGRAMM

09:30 —10:00 Uhr ~ Ankommen und Kaffee

10:00 — 10:30 Uhr BegriiBung durch Frau Erk,
Kaufmannische Direktorin des UKHD

GruBworte aus der Politik
10:30 — 12:00 Uhr Drei Jahre Forschung zu klimafreund-
lichen Krankenhdusern — Was haben
wir gelernt?

Was macht das UKHD im Bereich Klima-
schutz? Die Stabstelle berichtet

Green Surgery UKHD: Auf dem Weg zu
mehr Nachhaltigkeit im OP

12:00 — 13:00 Uhr Mittagspause zur Vernetzung

13:00 — 14:30 Uhr Workshops

(mehr Informationen siehe Seite 2)
14:30 — 15:00 Uhr Kaffeepause
Podiumsdiskussion und
Abschluss

15:00 — 16:30 Uhr

16:30 Uhr Ende der Veranstaltung
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Am Klimatag wird das Forschungsprojekt KliOL (Klimaschutz an
Kliniken durch Optimierung der Lieferketten) seine Ergebnisse
vorstellen. Nachmittags werden die Teilnehmenden in Work-
shops Klimaschutzmafinahmen unter anderem in den Bereichen
Treibhausgasbilanzierung, Speisenversorgung oder Nachhal-
tigkeitsmanagement kennenlernen und diskutieren. Gerne laden
wir Sie dazu ein, in lhrem Krankenhaus einen oder mehrere
Vertreter:innen zu identifizieren, fiir die der Besuch der jeweiligen
Workshops besonders gewinnbringend ist.

ZIELGRUPPE VERANSTALTUNGSORT
Krankenhduser aller
GrofRen der Region
Rhein-Neckar

Marsilius-Kolleg

Im Neuenheimer Feld 130.1
69120 Heidelberg

(siehe Lageplan Seite 2)

ANMELDUNG

Die Teilnahme am Klimatag ist kostenlos, die Platze sind
jedoch begrenzt. Eine verbindliche Anmeldung ist bis zum
15. Mai 2024 unter folgendem Link moglich:
http://tinyurl.com/klimatag-anmeldung

KONTAKTADRESSE

Claudia Quitmann
(claudia.quitmann@uni-heidelberg.de)




WORKSHOP-BESCHREIBUNGEN

MOBILITAT

Mobilitat der Mitarbeitenden ist nicht nur
unter Nachhaltigkeits- sondern auch un-
ter Gesundheitsaspekten relevant. Mit
Beispielen aus Heidelberg und von den
Workshopteilnehmenden sollen Wege zur
Forderung umweltfreundlicher und gesun-
der Mobilitdt von Mitarbeitenden und Be-
suchenden skizziert werden.

SPEISEVERSORGUNG

Ein leckeres, gesundes und nachhaltiges
Speiseangebot ist wichtig fiir die Zufrie-
denheit von Patient:innen und Mitarbei-
tenden. In diesem Workshop wird ge-
meinsam diskutiert, wie diese Strategien
umgesetzt und kommunikativ begleitet
werden kdnnen.

LAGEPLAN & ANREISE
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Gefordert durch:

R

Bundesministerium
fiir Wirtschaft
und Klimaschutz

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages

TREIBHAUSGAS-BILANZIERUNG
Treibhausgasbilanzen kdnnen Kranken-
hdusern helfen, Klimaschutzmafinah-
men zu entwickeln, zu priorisieren und
zu monitoren. Der Workshop erldutert
die Grundlagen der Treibhausgas-Bilan-
zierung und gibt eine Einfiihrung in die
Anwendung des kostenfreien KliMeG-
Rechners (https://klimeg.de/
rechner-co2-bilanzierung/).

KLIMAWIN-ZERTIFIZIERUNG

Die KLIMAWIN ist ein Instrument fiir die
Forderung von Klimaschutz- und Nach-
haltigkeitsmaBBnahmen sowie deren in-
terne und externe Kommunikation fiir Un-
ternehmen in Baden-Wiirttemberg. Der
Workshop fiihrt in die Schritte ein, die fir
eine Zertifizierung notwendig sind.
Achtung: Nur fiir Krankenhduser in
Baden-Wirttemberg relevant!
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Kirschnerstrafe.

NATIONALE
KLIMASCHUTZ
INITIATIVE

MARSILIUS-KOLLEG
IM NEUENHEIMER FELD 130.1
Max-Plancki (BARRIEREFREIE RAUMLICHKEITEN)

NACHHALTIGKEITSMANAGEMENT
Um Nachhaltigkeit und Klimaschutz
effektiv in Krankenhdusern voranzu-
bringen, braucht es entsprechende Ma-
nagementstrukturen. Hier erarbeiten die
Workshopteilnehmenden gemeinsam, wie
solche Strukturen aussehen und etabliert
werden konnen.

MITARBEITENDEN-SENSIBILISIE-
RUNG UND -EINBINDUNG

Nur gemeinsam mit den Mitarbeitenden
kann ein Krankenhaus nachhaltig wer-
den. In diesem Workshop wird diskutiert,
wie Mitarbeitenden-Sensibilisierung und
-Einbindung umgesetzt werden kann. Ge-
meinsam sollen forderliche und hinderli-
che Faktoren diskutiert und Losungsstra-
tegien identifiziert werden.




